
368.210,92
458.110,70

Fondo totale 826.321,62

112.484,02

Personale addetto al primo intervento n. 8 unità per 30 ore pro-capite 30 8 3.981,00
Personale addetto al servizio antincendio n. 12 unità per 30 ore pro capite 30 12 5.971,50

20 9 5 C.S.+4 A.T. 2.985,75

40 3 2.786,70
15.724,95

Fondo netto  docenti ed ATA 698.112,65

docenti ata totale c.s. a.a. a.t. D.S.G.A.
262 92 354 39 20 32 1

ore importo
compenso orario docenti 17,50 23,22 docenti 22.249 516.682,24
compenso orario  c.s. 12,50 16,59 ata 10.046 181.430,41
compenso orario  A.A. -A.T. 14,50 19,24 C.S. 4.637 76.910,72

 Personale addetto al  servizio di sorveglianza degli ascensori n. 9 unità per  20 ore pro capite 

 Art.3) Ripartizione del Fondo: 
 La ripartizione del fondo, nella sua quota comune, viene ripartita in rapporto al numero del 
personale docente e del personale ATA. 

 Collaborazione responsabile servizi prevenzione e protezione  n. 3 unità ore 40 pro-capite 

importo massimo da impegnare 

 Art. 1) Resta  a carico del Fondo Comune prima del la ripartizione la quota per gli  I.D.E.I. 
 A carico IDEI sono da comprendersi le ore pomeridiane svolte per i corsi di recupero, di cui al 
D.M. n. 80 del 3/10/2007 

 Art. 2) Resta anche a carico del fondo comune prim a della ripartizione la quota per: 
Addetti alla sicurezza 

Economia precedente
Fondo Anno 2007/08

importo omprensivo delle ritenite a carico 
dell'amministrazione : IRAP = 8,50% -  
INPDAP = 24,20%



compenso orario  D.S.G.A.18,50 24,55  A.A. 2.050 39.441,39
A.T. 3.280 63.106,23
d.s.g.a. 80,33 1.972,07

32,7

ore importo
docenti 11 252,149,91
ata 3.335 81,356,38
C.S. 1.670 0
 A.A. 400 0
A.T. 1.265 0
d.s.g.a. 0 0

importo risultante dopo la ripartizione 

 Art. 4) Individuazione attività da retribuire forf ettariamente 

 Con riferimento a quanto indicato  nel POF, si prevedono le seguenti attività da retribuire, 
forfettariamente, con il fondo di istituto: 

 PERSONALE DOCENTE 

Il compenso orario è comprensivo degli oneri a carico dello Stato :                
8,50% +  24,20%

or
e

pa
rte

ci
pa

nt
i

 Collaborazioni con il Dirigente quali addetti alla vigilanza dei plessi per la gestione delle quattro 
sedi dell’Istituto (Via Monticelli Valle, Via Monticelli Monte, Via Vernieri e Baronissi). Ore totali 
1620 Compreso il Vicario 

180 9

70 6

100 1
35 88

100 1

70 4
540

1
200 1

1500 1

 Collaborazioni con il Dirigente quali addetti alla vigilanza dei plessi per la gestione delle quattro 
sedi dell’Istituto (Via Monticelli Valle, Via Monticelli Monte, Via Vernieri e Baronissi). Ore totali 
1620 Compreso il Vicario 

 Responsabile Ufficio Tecnico N. 1 unità ore 100 

 Responsabili dei Dipartimenti N. 6 unità -ore 70 pro-capite 

 Responsabile Gruppo H. n. 1 unità ore 100 

 Area di progetto: Ore 30 complessive a incentivazione del maggior lavoro  da svolgere in 
orario curriculare di cui: ore 10 per il referente ed ore 20 ripartite tra tutti i partecipanti 
compreso il referente e il personale tecnico (ove previsto) 

I referenti presenteranno dettagliata relazione sul lavoro svolto. Il totale non deve superare 
1.500 ore complessive, altrimenti la quota sarà proporzionalmente ridotta

 Accompagnatori a stage o viaggi d’ istruzione di durata superiore a un giorno,N. 5 ore al 
giorno Mx. 540 

 Tutors n. 1 unità per ogni classe  -N. 88 unità ore 35 pro-capite 

 Estensori. Orario di lezione n. 4 unità ore 70 pro-capite 

 Accompagnatori a visite guidate di un giorno -N. 3 ore al giorno mx ore 200 



150 1

400 1

320 1

100 1

300 1

35 15

50 2

 Art. 5) Partecipazioni a progetti POF 
 Progetti finanziati con il fondo di Istituto 
 Ogni progetto sarà finanziato al massimo con 150 ore comprensive della quota relativa al personale ATA (che dovrà essere 
necessariamente prevista nella fase di progettazione) 

 Disponibilità alla sostituzione colleghi assenti, relativamente alla prima ora e assicurando la 
presenza a scuola- ore 10 annue - Max. ore 320 

 Responsabili area disciplinare ore 35 pro-capite per n. 15 docenti 

 Docenti impegnati negli esami di idoneità ed integrativi ore 10 pro-capite Max. ore 100 

 I Docenti che svolgono la funzione di tutor per i tirocinanti delle SICSI  saranno retribuiti per un 
numero di ore pari al 10% delle ore di tirocinio e comunque con un minimo di 10 ore. - Max. ore 
300 

  2 ore per visite a S.M. in orario non coincidente col proprio orario di servizio 

  1 ora er visite a S.M. in orario coincidente con orario di servizio. 

 Max. 400 ore 

 (Orientamento: Massimo ore 30  di presenza alla commissione) 

 Ore di presenza alla commissione- 

 Gestione reti n. 2 unità per ore 50 

 Componenti di commissioni saranno retribuiti in funzione delle ore di impegno con un limite 
massimo di ore 10 per ogni persona max. ore 150 



1123 1

totale docenti 252,149,91
totale ore docenti 10,858

 A   T   A 

D.S.G.A. 100 1
c.s. 361 1
a.a. 100 1
a.t. 200 1
TOTALE 761

 Max ore 393 
c.s. 150 1
a.a. 188 1
a.t. 55 1

393

 Art. 1) Lavoro straordinario 

 Art. 3) Turnazione 

 Il lavoratore, che effettua il turno pomeridiano, verrà incentivato con  un’ora al giorno, da 
attingere dal fondo dell’istituzione scolastica. Max ore 480 

 Collaboratori scolastici 

 Art. 2) Sostituzione colleghi assenti 
 Al dipendete che, in caso di inderogabili esigenze, ed espressamente autorizzato per iscritto, sostituisce il collega assente, verrà 
riconosciuta un’ora al giorno, quale compenso derivante da maggiore impegno prestato.  
 Se l’impegno è prestato in orario aggiuntivo, a richiesta, può anche essere compensato con riposi sostitutivi. 

Il lavoro straordinario, oltre l’orario di servizio ordinario, va effettuato, solo ed esclusivamente, per esigenze particolari non prevedibili,
ovvero in periodo in cui vi sia una maggiore mole di lavoro, dovuta a scadenze improrogabili e dovrà essere, preventivamente autorizzato
dal D.S.G.A. e dal Dirigente Scolastico. Max. ore 761

 Max. ore 1123 

 I partecipanti saranno remunerati secondo il progetto e con un limite massimo di 50 ore a persona 

 Art. 6) Funzioni strumentali 
                 N. 7 unità retribuite secondo contratto 

 Per le attività extra curriculari i partecipanti saranno remunerati secondo il progetto e con un limite massimo di 50 ore a persona salvo casi 
particolari 

 Ogni docente potrà partecipare per più progetti per un totale di 100 ore 

 Progetti non finanziati con il fondo d'Istituto 



480

 centrale  Assistenza ad alunni diversamente abili n. 1 unità ore  60 pro capite 60 1
 centrale  Piccola manutenzione n. 2 unità ore  50 pro capite 50 2
 centrale  Adetto alle fotocopie n. 1 unità 60 60 1
 centrale  Servizi esterni n. 3 unità ore 50 50 3
 centrale  Addetti al centralino e al ciclostile n. 1 unità ore 60 60 1
 centrale  Collaborazione con la Vice Presidenza n.1 unità ore 50 50 1
 centrale  Collaborazione con la Vice Presidenza n.1 unità ore 30 30 1

 N.Edif.    Addetti alle fotocopie         n. 2 unità ore  25 25 2
 N.Edif.  Trasporto posta e materiale da N.E. a Cen n. 2 unità ore  25 25 2
 N.Edif.  Collaborazione con la Vice Presidenza n. 2 unità ore 25 25 2
 N.Edif.  Piccola manutenzione n. 1 unità ore  50 pro capite 50 1

 Vernieri  Addetti alle fotocopie n. 1 unità ore 50 50 1

 Vernieri  Addetti giardinaggio n. 2 unità ore 25 25 2
 Vernieri  Piccola manutenzione n. 3 unità ore  50 pro capite 50 3
 Vernieri  Servizi esterni n. 1 unità ore 50 50 1
 Vernieri  Servizi esterni n. 1 unità ore 30 30 1

 Baronissi     Supporto gestione bibl.- fotoc.e collab.Vice presid. n. 1 unità ore  50 pro capite 50 1

 Baronissi   Piccola manutenzione n. 1 unità ore  50 pro capite 50 1
 Baronissi    Addetto al giardinaggio n. 1 unità ore 50 50 1

1.190 €              

 Centrale  Gestione contabile alle attività previste dal POF n. 1 unità ore 50 50 1
 Centrale  Gestione amministrativa alle attività previste dal 

POF 
n. 1 unità ore 50

50 1
 Centrale  Gestione pratiche dei tirocinanti SICSI + anno di 

formazione neo immessi in ruolo 
n. 1 unità ore 50

50 1
 Centrale  Utilizzo rete informatica per divulgazione circolari 

ed altro 
n. 1 unità ore 50

50 1
 Centrale  Gestione automatizzata degli scrutinii. n. 3 unità ore 50 pro-capite 50 3
 Centrale  Verifca Inventario dei beni in dotazione all'Istituto n. 1 unità ore 50

50 1
400

 Art. 4 attività aggiuntive 

 Assistenti Amministrativi 

 Assistenti tecnici 

Agli amministrativi sarà riconosciuto in aggiunta a quanto sopra previsto un totale max. ore 150 per eventuali ulteriori attività



 Centrale Riparazioni apparecchiature, per quanto non 
previsto negli obblighi ordinari del profilo 
professionale

n. 3 unità ore 50 pro capite 50 3

 Centrale  Supporto alle richieste di acquisto n. 1 unità ore 30 30 1

 Centrale  Supporto tecnico informatico Uffici Amm./vi e 
gestione reti 

n. 1 unità ore 60 60 1

 Centrale  Gestione aula multimediale n. 2 unità ore 30 30 2

 Centrale  Gestione  Lab. Scienze n. 1 unità ore 30 30 1

 N.Edif.  Assegnazione di laboratorio aggiuntivo n. 1 unità ore 50 50 1

 N.Edif.  Supporto alle richieste di acquisto n. 1 unità  ore 30 30 1

 N.Edif.  Riparazioni apparecchiature – Riparazione o 
effettuazione dei piccoli impianti, per quanto non 
previsto negli obblighi ordinari del profilo 
professionale 

n. 3 unità ore 50 pro capite 50 3

 Vernieri  Supporto alle richieste di acquisto n. 2 unità ore 15 pro capite 15 2

 Vernieri 
 Riparazioni apparecchiature , per quanto non 
previsto negli obblighi ordinari del profilo 
professionale 

n. 4 unità ore 50 pro capite 50 4

 Vernieri  Supporto tecnico informatico Ufficio Amm./vo n. 1 unità ore 30 30 1

 Vernieri  Gestione stazioni multimediali mobili n. 1 unità  ore 30 30 1

 Vernieri  Gestione  Lab. Scienze n. 1 unità ore 30 30 1

 Sedi tutte  Gestione di più laboratori n. 16 unità ore 20 pro capite 20 16

Baronissi Supporto richiesta acquisti n. 1 unità ore 15 15 1

Baronissi

 Riparazioni apparecchiature – Riparazione o 
effettuazione dei piccoli impianti, per quanto non 
previsto negli obblighi ordinari del profilo 
professionale 

n. 1 unità ore 50 pro capite 50 1

1.265

Per il riconoscimento di qualsiasi attività e quindi per dar luogo alla retribuzione sono necessari l'incarico del DS e la presentazione della 
relazione finale delle attività svolte.



totale ATA 81,356,38
totale ore ATA 4,489
























